
 
Circolare n. 47 

A tutto il Personale Docente e A.T.A. 
Al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi  

Al sito Web dell’Istituto  
Atti  

 

OGGETTO: Obbligo di lettura, presa visione e/o adesione e rispetto delle circolari e delle 
comunicazioni interne 

Con la presente si intende richiamare l'attenzione di tutto il personale in servizio presso questa 
Istituzione Scolastica sull’obbligo ordinario di consultazione, lettura e presa visione di tutte le 
circolari, disposizioni e comunicazioni emanate dalla scrivente Dirigenza. 

A seguito del processo di dematerializzazione della Pubblica Amministrazione (ai sensi dell’art. 32 
della Legge n. 69/2009), le modalità di notifica degli atti interni hanno assunto valore di pubblicità 
legale attraverso la loro pubblicazione in formato digitale. La pubblicazione sul sito istituzionale, 
nell'apposita sezione (Le circolari – Istituto Comprensivo – Santo Stefano di Camastra) e nella 
bacheca del Registro Elettronico, sostituisce a tutti gli effetti la firma per presa visione del supporto 
cartaceo. 

Si rammentano pertanto i seguenti punti operativi: 

1. Frequenza di consultazione: tutto il personale (Docente e ATA) è tenuto a consultare 
quotidianamente il sito web istituzionale, la bacheca del Registro Elettronico e la propria casella 
di posta elettronica istituzionale. 

2. Valore dispositivo: le circolari interne a carattere informativo, organizzativo, regolativo e 
gestionale costituiscono espressione del potere di organizzazione del Dirigente Scolastico (art. 5 
e 25 del D.Lgs. n. 165/2001). Di conseguenza, il loro rispetto è vincolante per il regolare 
svolgimento del servizio pubblico. 

3. Presa visione telematica: laddove la piattaforma del Registro Elettronico o del sistema 
gestionale richieda la spunta tecnica di "presa visione" o "richiesta adesione", il personale è 
obbligato a effettuarla tempestivamente. 

4. Responsabilità e giustificazioni: la mancata conoscenza di una disposizione regolarmente 
pubblicata sui canali ufficiali dell'Istituto non costituisce motivo di giustificazione per 
l'inadempimento dei doveri di servizio, configurandosi al contrario come violazione dei doveri di 
diligenza (art. 2104 cod. civ.) e correttezza nell'esecuzione del contratto di lavoro. Eventuali 
impedimenti di natura tecnica eccezionale dovranno essere tempestivamente segnalati e 
documentati all'Ufficio di Segreteria. 

https://www.icsantostefanodicamastra.edu.it/circolare/




 

5. Personale assente: l'obbligo di consultazione e presa visione permane anche per il personale 
temporaneamente assente a vario titolo (es. permessi, brevi congedi), fatte salve le situazioni di 
oggettivo e documentato impedimento di salute. 

Tanto premesso, si ribadisce che tutte le comunicazioni che saranno pubblicate sul sito istituzionale 
della scuola e sulla bacheca del RE avranno valore di notifica per gli interessati. 

Si raccomanda al personale di prendere visione anche delle circolari già pubblicate e in particolare 
della circolare n. 28 del 29 settembre 2026. 

Si confida nella consueta e professionale collaborazione di tutto il personale affinché sia garantita la 
massima efficienza e regolarità dell'azione amministrativa e didattica della scuola. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Felicia Fichera 
Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
 
 


		2026-10-12T10:48:44+0200
	FELICIA FICHERA




